Wir reflektieren unser Handeln und unsere Haltung auf der
Basis unserer agogischen Grundhaltung, welche sich an
den Konzepten der Personzentrierten Arbeit, des Empower-
ments, der Selbstbestimmung und der Teilhabe orientiert.

Fiir unser Atelier 20-23 in Stein
suchen wir per 1.4.2026 (befristet bis
31.1.2027) oder nach Vereinbarung eine

Co-Teamleitung
50 % (m/w/d)

Ihr Auftrag Wir bieten lhnen

— Fuhrung mehrerer Atelier-Gruppen (Atelier — Ein attraktives Altersvorsorgemodell
20-23) in Co-Teamleitung mit einer weiteren - Eine abwechslungsreiche Arbeit mit viel
Flhrungskraft Eigenverantwortung in einem engagierten

— Leitung eines Teams aus erfahrenen Team

Angestellten sowie Begleitung von
Lernenden und Praktikanten

- Gemeinsam mit den Menschen mit
Unterstltzungsbedarf und dem Team die
Rahmenbedingungen so gestalten, dass
Starken und Fahigkeiten im Vordergrund
stehen und weiterentwickelt werden kénnen

- Kontaktpflege mit Angehdrigen und
Beistéanden

— Verantwortung fur Fihrungskennzahlen

— Mitarbeit an Projekten und Entwicklung
eigener Produkte

— Umsetzung von Vorgaben in Hygiene, Pflege,
Sicherheit und Budget

Fortschrittliche Ferienregelung
Kostenloser Parkplatz

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennen zu ler-
nen. Frau Franziska Albiez, Human Resources
Generalistin, gibt Ihnen gerne weitere Auskinf-
te unter 062 866 12 32. Wir danken lhnen fir
lhre vollstandigen Unterlagen per Mail an be-
werbung@stiftung-mbf.ch oder per Briefpost an
untenstehende Adresse:

Stiftung MBF, Human Resources
Minchwilerstrasse 61, Postfach, 4332 Stein

Ihr Profil www.stiftung-mbf.ch

— Ausbildung in Sozialpadagogik oder eine
vergleichbare Qualifikation
- Mehrjahrige Erfahrung mit Menschen
mit Unterstitzungsbedarf (I Stf
i~ .. s Stirtung
- Hohe Motivation zur Teamfihrung und ?
Weiterentwicklung des Ateliers 20-23 I MBF selbste bestimmtes Leben
— FuUhrungserfahrung von Vorteil Smglieen



